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FUNDACION
MAGTEL

CARTA DE LA PRESIDENTA

En sus manos tiene el resultado de la labor que
desde la Fundacion Magtel hemos realizado
durante 2018 en nuestras areas de actuacion. Un
ano mas, consideramos nuestro balance como muy
positivo, dado el alcance de las iniciativas que
hemos impulsado.

Nuestra actividad ha sido reconocida con el XIlII
Premio Fundaciéon Randstad poniendo de mani-
fiesto que estamos trabajando mucho y bien en la
construccién de una sociedad mas igualitaria y en
el cumplimiento de los fines fundacionales.

Gracias, por ejemplo, a nuestros proyectos de
insercion sociolaboral, personas en situacion de
vulnerabilidad han accedido al mercado de trabajo
y esto es motivo de enorme satisfaccion. Nada
hay para Fundacién Magtel mas importante que
mejorar la calidad de vida de las personas.
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< LA FUNDACION

Somos una organizacién sin animo de
lucro creada en 2012 para crear, apoyar
y promocionar iniciativas que contri-
buyan a la construccion de una sociedad
mejor y mas igualitaria en el contexto
nacional e internacional. Nuestro
ambito de actuacion se extiende desde
nuestra sede en Cordoba (Espana) hasta
paises como Peru y Marruecos.

Formamos parte del Registro de Funda-
ciones Estatal y de la Junta Directiva
de la Asociacion de Fundaciones de
Andalucia. Nuestro trabajo y estructura
se definen segun lo establecido por la
Ley 50/2002 de Fundaciones.

Nuestra actividad se sustenta en la
vocacién y compromiso con la genera-
cion de valor a la sociedad.

< MISION

Impulsamos iniciativas para el desa-

< VISION

Lograr que nuestro compromiso vy
el enfoque innovador de nuestros
proyectos contribuyan a la construc-
cion de una sociedad mas justa e igua-
litaria y permitan un desarrollo soste-
nible y equilibrado.

< VALORES

« Cambio: Contribuir a la transfor-
macion de los territorios en los que
estamos presentes a través de oportu-
nidades que mejoren su calidad de vida.

« Cooperacion: Crear y mantener
alianzas con los agentes de nuestro
entorno, asi como promover la cola-
boracién entre ellos, para generar un
impacto positivo en la sociedad.

« Innovacion: Aplicar el profundo
conocimiento y experiencia en [+D+i
para proponer y mejorar soluciones
adaptadas a las necesidades de colec-
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empleabilidad
y accion
social son los

rrollo y la mejora de la calidad de vida tivos desfavorecidos. - - -
de las personas y de nuestro entorno a ™ pr'n€lpa es i

través de actuaciones orientadas a la o~

integracion sociolaboral, la innovacion v Sostenibilidad: Promover el creci-
social y tecnoldgica y la accién social. miento sostenible dentro y fuera de
Siempre con el desarrollo sostenible y nuestra organizacion.

la proteccion al medio ambiente como

premisas basicas de funcionamiento.

- ejes de nuestra -
actividad
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PATRONATO

PRESIDENTA

Auxiliadora Lopez Magdaleno

SECRETARIO

Juan Luis Lépez Magdaleno

VOCALES

Antonio Lépez Magdaleno

Isidro Lopez Magdaleno

José Carlos Lépez Magdaleno

Mario Lépez Magdaleno
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AREAS DE
ACTUACION

> INSERCION
SOCIOLABORAL

> INNOVACION
SOCIAL

> ACCION SOCIAL

FORMACION Y
CAPACITACION

PROYECTOS PARA
PERSONAS EN RIESGO
DE EXCLUSION SOCIAL

PROYECTOS TIC
PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA

COOPERACION
INTERNACIONAL
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PROYECTOS PARA
PERSONAS
DESEMPLEADAS

BECAS Y PROGRAMAS
DE PRACTICAS

PROMOCION DE LA
CULTURA

FOMENTO DE LA
SOLIDARIDAD



INSERCION
SOCIOLABORAL

Contribuimos a

la generacion de
oportunidades
laborales a través de
programas formativos
y de practicas.

PERSONAS FORMADAS EN
PROGRAMAS DE
INSERCION SOCIOLABORAL

< PROYECTOS
PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS

Y EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL

Promovemos la
empleabilidad y el acceso
al mercado laboral de
colectivos en situacion
de vulnerabilidad.

El principal campo de trabajo en este
ambito ha sido la formacion en insta-
lacién de fibra optica hasta el hogar,
el desarrollo de competencias digi-

tales y el establecimiento de conve-
nios de practicas.
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FORMACIONES DE TECNICO/A

INSTALADOR/A DE FIBRA OPTICA HASTA FORMACIONES DE TECNICO/A INSTALADOR/A DE FIBRA OPTICA
EL HOGAR PARA DESEMPLEADOS/AS HASTA EL HOGAR PARA DESEMPLEADOS/AS
UBICACION ENTIDAD COLABORADORA PARTICIPANTES N° HORAS/CURSO

Ayuntamiento de Montilla y Camara de

La formacidn tedrica Fundacion Magtel ha impa.rtido”a un Montilla (Cérdoba) Comercio de Cordoba 24 285
total de 109 personas en situacion de
en aulas-taller se g:Ssint:glegpi;:eh;l:izozld:olgnasrtzl:?rc_:_?_lr; Ch,iqana de la Frontera Ayuntamiento de Chiclana 20 785
ha complementado en colaboracion con los ayuntamientos (Cadiz) de la Frontera
L. de Montilla (Cérdoba), Chiclana de la
con practicas Frontera (Cadiz), Jerez de la Frontera
y Granada, la Camara de Comercio de Sevilla Cruz Roja Espanola 15 285
s en empresas. Cérdoba, Cruz Roja Espafiola, Funda-
cion Randstad y Fundacién Secreta-
— riado Gitano.
Sevilla Fundacion Randstad 15 285
Las formaciones han tenido una dura-
cion de entre 250 y 285 horas y se han Ayuntamiento de Granada,
desarrollado bajo un modelo de forma- Granada Fundacion Secretariado Gitano y 10 250

cidn teorico-practico. Fundacion Orange

Ayuntamiento de Jerez de la Frontera,
Fundacion Secretariado Gitano y 10 250
Fundacion Orange

En este proyecto también hemos Jerez de la Frontera
incluido un proceso de orienta- (Cadiz)
cion permanente al alumnado para

promover su insercién laboral desde

todas las fases del itinerario. Puente Genil (Cordoba) Cruz Roja Espanola 15 285

TOTAL 109 1.925

Q Montilla & Personas en
Q@ Chiclana de la Frontera situacion de
Q Sevilla desempleo
Q Granada

Q Jerez de la Frontera

Q Puente Genil




Responsabilicac
Social Empresarial
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FUNDACION
MAGTEL

Q Cordoba

COLABORACION EN LAS 11 JORNADAS
IMPULSANDO EMPLEABILIDAD

Una persona

se incorporod a
la plantilla de
Magtel fruto de

esta actividad.
]

& Personas atendidas por
Fundacién Don Bosco

Fundacion Magtel ha colaborado en
las Il Jornadas “Impulsando emplea-
bilidad”, un encuentro promovido por
Fundacion Don Bosco para poner en
contacto a personas en busqueda
activa de empleo con empresas. Como
parte de su compromiso con la gene-
racion de empleo, Fundacién Magtel
participd en la iniciativa ofreciendo
la incorporaciéon de una persona en
riesgo de exclusidn social a la plantilla
de Magtel.
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FORMACION DE
FSC - INSERTA

Fundacion Magtel ha gestionado la
imparticion del curso de Fibra Optica
hasta el Hogar (FTTH) a 15 personas con
discapacidad en situacion de desempleo.

La formacién ha sido desarrollada por
Magtel en Cordoba y ha tenido una
carga lectiva de 380h.

HORAS DE
FORMACION IMPARTIDAS

19

El programa
formativo ha
mejorado la
empleabilidad

de 15 personas.
|

Ny

Q@ Cordoba

& Personas con
discapacidad en situacion
de desempleo



CAPACITACION

DICI
—'BARRERAS

Q Cordoba

CAPACITACION DIGITAL

SIN BARRERAS

Se han abordado
tematicas como
la gestion de la
marca personal
en redes sociales
o la busqueda

on-line de empleo.
|

& Personas con
discapacidad

En colaboracion con Fundacion Voda-
fone y FSC Inserta, desde Fundacion
Magtel hemos desarrollado “Capacita-
cion Digital sin barreras”, un programa
formativo por el que hemos impartido
a 70 personas con discapacidad 23
cursos para la mejora de sus habili-
dades personales y profesionales en el
uso de las TICs.

Las acciones formativas se han realizado
presencialmente en la sede de Funda-
cién Magtel en Cordoba y en una plata-
forma complementaria de e-learning.

El desarrollo de la marca personal en
redes sociales, la busqueda online de
empleo, el manejo de dispositivos o la
gestion de certificados digitales han
sido algunas de las materias.

20
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PROGRAMA DE INICIACION

< PROGRAMAS DE EN EL AMBITO EMPRESARIAL:
BECAS Y PRACTICAS BECAS FUNDACION MAGTEL
PROFESIONALES
Dentro del Programa de Iniciacién en el
| |. ld l.l. Ambito Empresarial, desde Fundacion En 2018’ l'a tasa
mputsamos el desarrotlo Magtel hemos convocado becas para la de contratacion
laboral de jévenes a realizacién de practicas profesionales.
; tras el periodo ,
traVéS e convocatorias En la edicion de 2018 se han recibido T
. L 457 solicitudes para una oferta de de practlcas ha
y convenios para a 30 vacantes, de las cuales 26 fueron superado el 38%. D
H A P cubiertas alcanzando una tasa de
realizacion de practicas nsercion del 38 6%, —

profesionales.

Jévenes con titulacién de ciclo forma-
tivo, grado universitario y master han
iniciado o ampliado su trayectoria
profesional a través de practicas remu-
neradas con una duracion minima de
tres meses y maxima de un ano.

& Jbovenes con titulacién
de ciclo formativo, grado
universitario o master




23 jovenes con
titulacion reciente
han disfrutado

de su primera
oportunidad
laboral con
practicas en

Fundaciéon Magtel.
|

.
e’

& Jovenes con reciente
titulacion en situaciéon de
desempleo

OTROS PROGRAMAS DE
PRACTICAS EN EMPRESAS

Mantenemos convenios con institu-
ciones educativas para el desarrollo de
programas de practicas profesionales.
Gracias a estos acuerdos, 23 jovenes
con titulacién en ciclos formativos y
grados universitarios en situacion de
desempleo han disfrutado de su primera
experiencia profesional a través de
practicas en Fundacion Magtel.

FOMENTO DE LA INSERCION
LABORAL CON CRUZ ROJA

En Fundacién Magtel mantenemos
un acuerdo de colaboracion con Cruz
Roja Espanola para el desarrollo de
programas de formaciéon e insercién
profesional destinados a colectivos
vulnerables. A través del mismo, en
2018 hemos impartido capacitaciones
tedricas y practicas a 70 personas
atendidas por Cruz Roja.

Ademas de los programas forma-
tivos, sus participantes han realizado
practicas formativas no laborales en
entornos de trabajo reales.

Mejoramos la
cualificacion
integral del
alumnado
mediante practicas
formativas no
laborales.

& Personas en situacion
de vulnerabilidad
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INNOVACION < SOLUCIONES
TECNOLOGICAS PARA

undaciin -
SOCIAL LA MEJORA DE LA :; al A
CALIDAD DE VIDA NOVANDO ' o ”
PO cn munde negger © g 2 ?

Trabajamos de forma
conjunta con la Division
de I+D+i de Magtel para
aplicar su conocimiento
y experiencia a
favorecer la autonomia
de personas con
discapacidad y
dependencia.

Los objetivos de nuestros proyectos
son la plena integracién de estos
colectivos, asi como facilitar su acti-
vidad diaria, a través del uso de solu-
ciones tecnoldgicas innovadoras.
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< TERAPIAM

Sistema de
rehabilitacion a través
de realidad aumentada

y gamificacion para la
reeducacion postural y la
estimulacion cognitiva.

Hemos continuado trabajando en el
desarrollo y aplicacion de Terapiam,
sistema desarrollado por la Division
de 1+D+i de Magtel para fomentar la
autonomia de personas con discapa-
cidad fisica e intelectual y de personas
mayores.

El dispositivo situa al usuario en un
entorno ludico semejante a un video-
juego en el que realiza ejercicios
complementarios a los de su trata-
miento rehabilitador.

Su desarrollo se ha realizado en coordi-
nacion con CODISA-PREDIF y FEPAMIC
(Federacion Provincial de Asociaciones
de Personas con Discapacidad Fisica y
Organica de Cérdoba), en cuya residencia
se ha instalado y probado un dispositivo.
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TERAPIAM

COLABORACION INSTITUCIONAL

Desde Fundacion Magtel hemos
cedido gratuitamente la utilizacién
del sistema Terapiam a APROSUB
(Asociacién en favor de personas con
discapacidad intelectual de Cérdoba),
la Asociacion Down Cérdoba vy
APARCOR (Asociacion de Parkinson de
Cordoba) para facilitar la atencion de
las necesidades de tratamiento tera-
péutico de mas de 200 personas.

Asimismo, durante 2018 hemos
presentado el proyecto Terapiam en
dos foros orientados a la aplicacion
de la tecnologia en el ambito de la
discapacidad: el Encuentro de Familias
de Confederacion ASPACE Andalucia en
Chiclana de la Frontera (Cadiz) y el Il
Congreso de Cuidadores Profesionales
y Familiares de COCEMFE CYL
(Confederacion Espanola de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica de
CastillayLedn), celebrado en Valladolid.

Mas de 200
personas se ha
beneficiado de

terapias virtuales
de rehabilitacion.

Q Andaluciay
& Usuarios/as de Castilla y Leén
APROSUB, Down Cérdoba,
APARCOR, ASPACE
Andalucia y COCEMFE CYL



TERAPIAM

PROGRAMA 0,7 % IRPF DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA

Terapeutas y
profesionales de la
rehabilitacion han
programado mas
de 1.100 sesiones
con Terapiam.

Q@ Andalucia

& 80 personas con
problemas de movilidad
y/o discapacidad cognitiva

Terapiam ha contado con la financiacion
de la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales de laJunta de Andalucia, dentro
de la convocatoria con cargo a la asig-
nacion tributaria del 0,7% del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas.

La ejecucion integra del proyecto se ha
realizado entre abril y septiembre de
2018 y ha promovido la contratacién
de un titulado universitario. Durante
ese periodo, el sistema ha estado
cedido gratuitamente por Fundacién
Magtel a FEPAMIC.

El coste total de proyecto ha sido de
14.250,93€, de los que el 83,62% han
sido financiados por la Consejeria de
Igualdad y Politicas Sociales de la
Junta de Andalucia.

En octubre de 2018 presentamos
publicamente los resultados del
proyecto Terapiam, que reflejaron que
mas de 80 personas con problemas
de movilidad habian recibido reha-
bilitacion vy fisioterapia virtuales y
se habian programado mas de 1.100
sesiones por parte de terapeutas y
profesionales de la rehabilitacion.
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= TELEASISTENCI@TIC++

Aplicacion de
teleasistencia para
personas mayores
y en situacion de
dependencia.

Teleasistenci@TIC++ es un proyecto
desarrollado por la Division de I+D+i
de Magtel basado en una plataforma
web y una aplicacién mévil con las que
personas mayores y en situacion de
dependencia pueden, dentro y fuera
de sus domicilios, autogestionar sus
necesidades de teleasistencia y enviar
avisos a familiares.

Asimismo, Teleasistenci@TICG++ integra
un servicio de comunicacién bidirec-
cional con CPAs (Centros de Participa-
cién Activa de Personas Mayores) y de
consulta e inscripcidn en sus actividades.

Teleasistenci@TICG++ da continuidad
al proyecto Teleasistenci@TIC+, una
iniciativa apoyada por la Consejeria de
Igualdad, Salud y Politicas Sociales de
la Junta de Andalucia y presentada con
el fin de reducir la brecha tecnolégica
en el colectivo usuario.

PROGRAMA DE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO DEL IMDEEC

En el marco de su Convocatoria 2018
de Subvenciones de Entidades Sin
Animo de Lucro, el IMDEEC (Instituto
Municipal de Desarrollo Econédmico y
Empleo de Cdrdoba) ha financiado un
59% del desarrollo del proyecto Telea-
sistenci@TIC++, cuyo coste total se ha
situado en los 13.549,25 €.

La subvencion ha permitido la contra-
tacién de un titulado universitario en
situacion de desempleo que, una vez
cumplido el objeto de la ayuda, ha sido
contratado en Magtel.

Fundacion Magtel ha orientado su
trabajo a la estabilizacion y optimiza-
ciéon de las plataformas web y movil de
Teleasistenci@TIC++ y a la mejora de la
comunicacion bidireccional entre ellas.

Como parte de la colaboracion con el
IMDEEC, en diciembre de 2018 reali-
zamos una demostraciéon del funcio-
namiento de Teleasistenci@TIC++ a su
presidenta, Mar Téllez, quien destaco
la importancia del emprendimiento
innovador y tecnoldgico para la gene-
racion de valor social.

El sistema permite
gestionar avisos

a familiares

y consultas e
inscripciones

en actividades

de Centros de

Participacion Activa.
—

& Personas en situacién
de dependencia
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< PROYECTO PEMAC

A través del

proyecto PEMAC se

ha desarrollado un
portal colaborativo
accesible y adaptado

a las necesidades de
entidades y centros cuyo
personal esta dedicado
al ambito social.

PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA
CONTRATACION DEL IMDEEC

Su creacion ha supuesto la optimiza-
cion deltiempoy de los recursos econé-
micos de las organizaciones sociales
al agilizar la comunicacién entre sus
profesionales. También ha simplificado
la gestion de tareas mediante la aplica-
cion de las TICs.

El proyecto, cuyo coste total ha sido
de 27.075,43 €, ha contado con una
financiacién del 90,7% por parte del
IMDEEC, dentro de su Convocatoria
2018 de Incentivos para la Mejora de la
Competitividad de las PYMES y Apoyo
al Desarrollo Socioeconémico de
Cordoba mediante la Contratacion de
Personas en Situacion de Desempleo.

Este apoyo ha
posibilitado la
contratacion de
cuatro personas
en situacion

de desempleo
con titulacion
universitaria para
el desarrollo
del proyecto.

& Entidades y centros
sociales
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ACCION
SOCIAL

Fomentamos la
construccion de una
sociedad igualitaria 'y
comprometida a través
de la organizacion,
participacion y
colaboracion en
actividades de

interés social.

< COOPERACION
INTERNACIONAL AL
DESARROLLO

Trabajamos junto

a comunidades

locales en iniciativas
que contribuyan al
desarrollo y mejora de
sus condiciones de vida.

También impulsamos iniciativas en
colaboracion con otras entidades
sociales de ambito internacional que
doten de recursos a poblaciones de
paises en vias de desarrollo.

Todos los proyectos de cooperacion
internacional de Fundacion Magtel se
sustentan en el compromiso con el
respeto al medio ambiente y el creci-
miento sostenible.




) DO
NTO DE SEVILLA -

Q Distrito de Cuenca,
Huancavelica (Peru)

PROYECTO DE AYUDA
HUMANITARIA EN PERU

Hemos
contribuido al
reestablecimiento
de las condiciones
de vida de
comunidades
quechuas tras

los desastres
naturales de 2014.

& 180 personas afectadas
por lluvias torrenciales

Fundacion Magtel ha finalizado en 2018
el proyecto de Ayuda Humanitaria en
el Distrito de Cuenca, en la provincia
peruana de Huancavelica, del que se
han beneficiado mas de 180 personas:
50 familias, 10 autoridades locales y seis
agentes de Defensa Civil. Se trata de una
iniciativa puesta en marcha en colabora-
cion con la entidad local ONGD Proyecto
Solidario Peru y con la financiacién del
Ayuntamiento de Sevilla.

El objetivo del proyecto ha sido contribuir
al desarrollo y mejora de la seguridad de
la zona tras el deslizamiento de tierras e
inundaciones sufridas en 2014.

Para ello, y bajo la premisa del respeto
a la cultura local y la sostenibilidad
ambiental, hemos promovido la instala-
ciéon de un pozo artificial, el suministro
de semillas y abonos organicos para la
recuperacion de cultivos tradicionales, la
construccién de invernaderos ecologicos
para el autoabastecimiento familiar y el
establecimiento de mddulos para la cria
de animales menores. Asimismo, hemos
implementado planes para la Gestién del
Riesgo de Desastres (GRD) y hemos desa-
rrollado sesiones de terapia psicologica
con las familias.

; cooperacion

JORNADA DE S!ENSIBILIZACION EN internacional
COOPERACION INTERNACIONAL parano

cooperantes

En 2018, en Fundacion Magtel hemos
organizado el "Encuentro de Coope-
racion Internacional para no coope-
rantes”, una jornada celebrada en
colaboracion con la Delegacién de
Igualdad, Juventud y Relaciones con
la Comunidad Universitaria para la
Cooperacion al Desarrollo del Ayunta-
miento de Sevilla.

Durante el encuentro, ademas de
exponer los conceptos y practicas de la
cooperacion internacional, también se
presentaron los objetivos y resultados
del proyecto de Ayuda Humanitaria
en el Distrito de Cuenca, provincia de
Huancavelica (Peru).

Memoria 2018 |Fundacién Magtel

Encuentro de

El encuentro fue
organizado con

el fin de motivar

e implicar a un RESULTADOS DEL PROYECTO DE

AYUDA HUMANITARIA (2016):

mayor nimero

de personas en Apoyo, prevencion y mitigacion

cooperacion de riesgos en comunidades
internacional andinas afectadas por las altas
] precipitaciones pluviales en

Distrito de Cuenca (Peru)

CODIGO PS40

Q Sevilla

Personas interesadas
en la cooperacion
internacional
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COLABORACION EN LA A
< FOMENTO DE LA CAMPANA NAVIDENA ~ AN
SOLIDARIDAD DE ANDALUCES COMPARTIENDO -- '

Ponemos en marcha

Un afo mas, hemos participado en Enla campaﬁa
articipamos en la campana navidefa de Andaluces
y p p ['d ) Compartiendo, iniciativa de Funda- se une la
acciones solidarias con cién Cajasol y Landaluz para la dona- .,
. . cion de alimentos. Desde Fundacién colaboracion
colectivos desfavorecidos Magtel hemos puesto a disposicion de empresas
’ . de la campana las instalaciones para ’
a traves de la recoglda la recepcion y almacenamiento de los asociaciones y
. productos y hemos coordinado las
de alimentos y labores de distribucién. consumidores.

juguetes, aportaciones , _ o —
A través de la intermediacién de trece

economicas o apoyo en asociaciones locales, entre las que se

~ .z encuentran Cordoba Acoge, Proyecto
campanas de donacion. Hombre, Fundacién Don Bosco, Mujeres

en Zona de Conflicto, IEMAKAIE, Funda-
cion Cruz Blanca, Caritas o Fundacién
Prolibertas, mas de 200 personas con
necesidades se han visto beneficiadas.

Q@ Andalucia

& Entidades sociales y
personas en situacion de
vulnerabilidad
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Q@ Cdérdoba

COLABORACION CON CRUZ ROJA

Colaboramos

con Cruz Roja
Espanola a través
de aportaciones
econdomicas

y apoyo en la
difusion de sus
campanas.

@ Cruz Roja Espanola

Fundacion Magtel ha continuado
apoyando la labor de captacién de
fondos de Cruz Roja en el marco de la
campana del Sorteo de Oro, desarro-
llada en 2018 bajo el lema “por cada
NO, necesitan un Si”.

Desde Fundacion Magtel hemos
promovido la venta de boletos entre
la plantilla de Grupo Magtel mediante
su difusién en boletines y otras herra-
mientas de comunicacién interna.

Asimismo, nuestra vinculacion con
Cruz Roja se ha extendido a una dona-
cion econdmica a favor de la campana
del Dia de la Banderita.

42
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COLABORACIONES Y APORTACIONES &
ECONOMICAS A OTRAS ENTIDADES

Fundacion Magtel ha continuado
apoyando la actividad de entidades
sociales nacionales a través de apor-
taciones procedentes de fondos
propios, el apoyo de personal o la
cesion de instalaciones. Mas de 200
personas se han visto beneficiadas
de las actuaciones en las que hemos
colaborado:

Proyecto Hombre: donacion econo-
mica mensual por inscripcion como
Socio Bienhechor.

Asociacion Malena de Familiares
de Enfermos de Alzheimer y otras
demencias (AFAMA): participacién
en la carrera solidaria en favor de
personas con Alzheimer.

Asociacion Down: colaboracién
econdmica para la celebracién de la
gala de su 30 aniversario.

43

Mas de 200
personas se han
beneficiado de
nuestro apoyo a
organizaciones
sociales.

Q Cordoba

& Entidadesy
asociaciones de objeto
social



CAMPANA NAVIDENA
SOLIDARIA

Junto a la plantilla Fundacién Magtel ha organizado por
cuarto ano consecutivo su campana
de Magtel, navidena solidaria para la recogida de

juguetes y alimentos no perecederos
hemos donado entre profesionales de las empresas de

mas de 150 kilos Grupo Magtel.

de alimentos Desde Fundaciéon Magtel adoptamos y
cumplimos el compromiso de duplicar

Yy decenas de las cantidades aportadas por profesio-

. nales de Magtel. Gracias a ello, a través

juguetes. de la campafa se han donado mas de 2 Social "la Caixa”
150 kilos de alimentos a los Bancos de — o

Alimentos de Cérdoba y Sevilla y varias

decenas de juguetes a la congregacion

Fuente de Vida - Adoratrices, contribu-

ciones de las que se han beneficiado

160 personas.

slaboracion de:

Q Cordobay
Sevilla

& Entidades sociales y
personas en situacion de
vulnerabilidad
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PARTICIPACION EN LA

< CULTURAY | JORNADA SOBRE EMPRESAS
SOCIEDAD Y DERECHOS HUMANOS
Apoyames actividades e sy osscmanoneney | Auxiliadora Lépez
que promuevan el Plan de Accidn Nac“ional d.e Empresas Magda[eno,
la dinamizacion y e o 0 P presidenta de

cohesion social, la Fundacion Magtel,

El encuentro reunié a profesionales

Igualdad de genero de reconocida trayectoria en derecho, intervino en la
. empresas y politica para reflexionar de
y oportunidades, el manera conjunta sobre la necesidad de mesa de la sesion
arr ni a crear un instrumento juridico para la .
desarrollo sostenible y l regulacion de la actividad empresarial Inaugural.
promoci()n de la cultura. en relacion con los derechos humanos.

Q Cérdoba

& Estudiantes de la
Universidad de Cdérdoba




La colaboracion
forma parte

de nuestro
compromiso con
la promocion
de la igualdad
de géneroy

oportunidades.
|

Q@ Cdérdoba

& Nifas cordobesas en
edad escolar

COLABORACION EN LA LLEGADA DE
INSPIRING GIRLS A CORDOBA

Fundacion Magtel ha participado como
colaborador local en la llegada del
movimiento internacional Inspiring
Girls a Cordoba.

Bajo el lema “Nifas sin limites, cordo-
besas del futuro”, la Diputacion Provin-
cial de Cordoba acogid un evento entre
mujeres de distintos sectores profesio-
nales y ninas de varios centros educa-
tivos con el objetivo de estimular la
ambicién profesional y ampliar las
expectativas laborales.
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COLABORACION EN LA EXPOSICION
PRINCIPES DE LAS LETRAS
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PRI

Fundacion Magtel ha colaborado con la
Catedra Luis de Gongora de la Univer-
sidad de Cordoba, el Instituto Nauta
para la promocion del legado espanol
en América y el Foro Osio del Cabildo
de la Catedral de Cordoba en la expo-
sicion “Principe de las Letras: Gongora
y Garcilaso de la Vega”, exhibida en la
Mezquita Catedral de Cordoba.

Con elapoyo de Marca Espanay la Emba-
jada del Peru en Espana, la muestra ha
actualizado la vinculacion historica del
Inca Garcilaso de la Vega y Gdéngora a
través de 20 paneles y una docena de
piezas originales de gran valor, como el
testamento del Inca Garcilaso y la almo-
neda de sus libros.

49

NCI
PES

DE LAS LETRAS

La muestra ha
actualizado

la vinculacion
historica del
Inca Garcilaso ,
PRV cilaso & Gongora
Gongora a través
de 20 paneles. ta-Catedral de Cérdoba

de abril al 12 de julio
2018

CABILDO
CATEDRAL
DE CORDOBA

fundacion | Magtel 3K ObraSoc




Q Cordoba

COLABORACION CON LA HERMANDAD
DE AMIGOS DEL BENEMERITO CUERPO
DE LA GUARDIA CIVIL DE CORDOBA

El fomento de

la excelencia
académica ha
constituido uno de
los ejes centrales

de la colaboracion.
]

& Hermadad del
Benemérito Cuerpo de la
Guardia Civil

En Fundacién Magtel hemos firmado un
acuerdo con la Hermandad de Amigos
del Benemérito Cuerpo de la Guardia
Civil (HABECU) para el desarrollo de
acciones sociales y de promocién de la
insercion sociolaboral.

La colaboracion se ha materializado en
acciones formativas, becas, practicas
en empresas, ofertas de empleo y el
apoyo a los Premios a la Excelencia
Académica, con los que HABECU reco-
noce los mejores expedientes de hijos
e hijas de agentes de la Guardia Civil.

Il CONCURSO INFANTIL
MAGTEL EN NAVIDAD
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En Fundacién Magtel hemos celebrado
el Il Concurso de Dibujo Infantil “Magtel
en Navidad”, una actividad dirigida a
que familiares de entre tres y diez anos
de profesionales de Magtel represen-
taran su vision de las fiestas navidenas.

La convocatoria, dividida en una cate-
goria de tres a seis anos y otra de siete a
diez anos, recibid 25 dibujos candidatos,
de los que seis resultaron ganadores.

Cinco nihas y un nino recibieron sus
premios -cheques canjeables por
juguetes, videojuegos y libros- en las
sedes de Magtel de Madrid, Cordoba y
Sevilla de manos de la presidenta de
Fundacion Magtel.

El dibujo ganador N
ha sido utilizado i,
como felicitacion e

navidena en 2018. '

Q Sedes de
& Ninos y ninas Magtel
de tres a diez anos
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OTRAS
ACTIVIDADES

Ponemos nuestra experiencia
en la gestién de servicios a
disposicién de organizaciones
para optimizar su recursos.

<INDICE



< ESPECIALIZACION
DE PROFESIONALES
EN ACTIVO

Contribuimos a mejorar los conoci-
mientos especificos de profesionales
de organizaciones externas a traveés de
cursos especializados impartidos por
nuestros técnicos.

En respuesta a la demanda de estos
servicios para la mejora de sus compe-
tencias, hemos disenado y desarrollado
formaciones técnicas para diferentes
entidades externas.

< GESTION DE
LA FORMACION
BONIFICADA

Durante 2018, Fundacion Magtel ha
prestado servicios profesionales de
organizaciony certificacion de acciones
formativas bonificadas a 700 profesio-
nales de Magtel y otras nueve enti-
dades. Asimismo, se han gestionado
las correspondientes comunicaciones
con Fundae.

56

< IMPARTICION
DE FORMACION
CONTINUA

Con el fin de mejorar la capacitaciéon de
la plantilla de Magtel, desde Fundacion
Magtel hemos impartido formacion
continua a 586 profesionales de doce
empresas del grupo y hemos estruc-
turado nuevos contenidos formativos,
para lo que se ha contado con la labor
de un técnico y 17 docentes.

174 ([ 27.099

9 N° PROFESIONALES
SN - oRMADOS

=< SERVICIO DE
ASESORAMIENTO
DE FORMACION
PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO

Fundacion Magtel ha atendido y gestio-
nado durante 2018 las peticiones reci-
bidas por parte de Grupo Magtel en
materia de Formacion Profesional para
el Empleo.

57
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< CONVOCATORIA

Los | Premios Fundacion
Magtel han estado
destinados a personas,
entidades sin animo de
lucro, empresas y otras
organizaciones de ambito
nacional e internacional.

El plazo de presentacion de candida-
turas permanecio abierto desde el 15 de
junio hasta el 30 de septiembre de 2018,
recibiéndose un total de 48 proyectos.

En la convocatoria se establecia un
Premio dotado con 3.000 € para cada
una de las tres categorias y una distin-
cidbn conmemorativa. Las categorias
definidas por las Bases fueron las
mostradas a continuacion.

< CATEGORIAS

INNOVACION SOCIAL

« Dirigida a proyectos que a través
del uso de las nuevas tecnologias
promuevan la mejora de la calidad
de vida de colectivos de personas en
situacion o riesgo de exclusion social y
fomenten una sociedad inclusiva.

M Fueron presentadas 17 candidaturas

INNOVACION TECNOLOGICA

« Dirigida a proyectos que propongan
un desarrollo o innovacion tecnolégica,
especialmente las de aplicaciéon en los
campos de las energias renovables,
telecomunicaciones o medio ambiente.

M Fueron presentadas 16 candidaturas

INSERCION SOCIOLABORAL

« Dirigida a proyectos que desarro-
Lllen acciones para la promocién de la
inclusion sociolaboral de colectivos en
situacion o riesgo de exclusion social y
fomente la cohesidn social.

M Fueron presentadas 15 candidaturas
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< JURADO

Formado por profesionales con gran
experiencia y conocimiento en sus areas
de actividad, los criterios de evaluacion
de los proyectos fueron su impacto social,
valor innovador, viabilidad, sostenibilidad,
eficacia y eficiencia en los resultados. Su
constitucion tuvo lugar el 10 de octubre
de 2018 y sus miembros fueron:

« D2 Adelaida de la Calle Martin
Presidenta de Corporacion Tecnolé-
gica de Andalucia

« D. Antonio Diaz Cérdoba
Presidente de la Confederacién de
Empresarios de Cordoba

« D. Antonio Hermoso Palomino
Presidente de CODISA- Predif (Confe-
deracion de Entidades de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica de
Andalucia)

« D. Juan Luis Munoz Escassi
Director Gerente de Asociacionesy
Fundaciones Andaluzas

« D? Rosa Gallardo Cobos

Directora de la Escuela Técnica Supe-
rior de Ingenieria Agronédmica y de
Montes de la Universidad de Cérdoba

« D? Auxiliadora Lépez Magdaleno
Presidenta de la Fundacion Magtel

61
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< EL PREMIO

Disenado por el arquitecto y artista cordobés Juan Cuenca, el
Premio es una obra de arte Unica disenada exclusivamente
para la ocasion. Una pieza sugerente, sutil y contemporanea
en la que encontramos referencias a la Fundacion Magtel y
a las redes que conectan el mundo.
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< EL ACTO DE ENTREGA Los | Premios Fundacion
Magtel se entregaron el 6

INNOVACION SOCIAL:

> PROYECTO ORIENTATECH. FUNDACION TECSOS
W Por su contribucion a la difusion de informacién sobre
productos TIC para el fomento de la autonomia personal. Reco-
gieron el Premio Andrés Oteo, voluntario, y Alvaro Sanchez Garcia,
ingeniero de proyectos.

INNOVACION TECNOLOGICA:

> PROYECTO GADEA. GADES TECHNOLOGIES

M Por su trabajo en el desarrollo de soluciones de gestion ener-
gética eficientes y avanzadas en entornos de redes inteligentes.
Recogio el Premio, Francisco José Alvaro Gonzalez, ingeniero.

INSERCION SOCIOLABORAL:

> ITINERARIOS INTEGRADOS DE INSERCION
LABORAL. FUNDACION DON BOSCO

M Por su contribucién al empleo juvenil y su trabajo con colectivos
con especiales dificultades. Recogié el Premio, Ignacio Vazquez de
la Torre, director general de Fundacion Don Bosco.

de noviembre de 2018 en
el Palacio de Congresos y
Exposiciones de Cordoba.

Con la presencia de mas de 250
representantes de administraciones
publicas, organizaciones empresa-
riales, fundaciones y asociaciones, fue
un acto de homenaje a los proyectos
premiados con el que se pretendia dar
visibilidad y poner en valor el trabajo
de las entidades reconocidas.

Presentado por el periodista Jesus
Vigorra, el acto fue inaugurado por la
presidenta de la Fundacién Magtel, Auxi-
liadora Lopez Magdaleno, que destacd
“el alto nivel de los proyectos presentados
y su apuesta por la innovacion, creatividad
y capacidad emprendedora’.

Posteriormente, intervinieron el
director de Fundacion Magtel, Adrian
Fernandez, el presidente de la Confe-
deracién de Empresarios de Cérdoba,
Antonio Diaz, y la alcaldesa de
Cordoba, Isabel Ambrosio, que cerré el
acto subrayando la importancia de los
Premios porque “reconocen actuaciones
que redundan en la calidad de vida y en
una sociedad mds igualitaria”.

62




Fundacién Magtel [Memoria 2018 Memoria 2018 |Fundacién Magtel

Nuestros azafatos, Adrian Fernandez,
José Maria y Julian director de Fundaciéon Magtel

,. i . Jesus Vigorra,
Auxiliadora Lépez Magdaleno, presidenta de

Discurso de Gades Technologies & ':_‘ : fu - - Representantes de instituciones publicas y patronato de Fundacion Magtel nuestro maestro de ceremonias

Fundacion Magtel, en su discurso de apertura
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METODO
MAGTEL

El conocimiento, la experiencia
y el compromiso social de
nuestros profesionales articulan
y definen la metodologia de
trabajo de Fundacion Magtel.

> EQUIPO

> TRANSPARENCIA

> PRESENCIA INSTITUCIONAL
> PRESENCIA EN MEDIOS

> ALIANZAS Y CONVENIOS

> PRESUPUESTO

Memoria 2018|Fundacion Magtel
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< EQUIPO

Somos un equipo
compuesto por perfiles
multidisciplinares y
una vocacion comun:
la construccion de

una sociedad mejor.

Sumamos nuestro conocimiento vy
experiencia a nuestro firme compro-
miso social para generar valor y
desarrollar con éxito cada una de
nuestras actuaciones.

Este objetivo es compartido por todo
el equipo de Fundacion Magtel, que,
bajo la presidencia de Auxiliadora
Lépez Magdaleno y la direccion de
Adrian Fernandez Cardenas, traba-
jamos para mejorar la calidad de vida
de las personas de nuestro entorno e
incrementar continuamente nuestro
radio de impacto.

< TRANSPARENCIA

Nuestro modelo de
funcionamiento esta
regido por una gestion
ética y transparente.

Estos principios son aplicados en todas
las relaciones que mantenemos con cada
uno de los grupos que nos rodeany en la
exposicion publica de informacion rela-
tiva a nuestra labor.

Comunicamos nuestro trabajo y aporta-
cion social a través de informacion deta-
llada y rigurosa y en soportes que favo-
rezcan su repercusion, como la pagina
web y los perfiles en redes sociales de
nuestra compahia matriz.

La edicion de esta memoria responde
igualmente a nuestros objetivos de trans-
parencia y difusién de nuestra actividad.

En Fundacion Magtel cumplimos con
todas las obligaciones legales en materia
de inscripcién en registros y nues-
tras cuentas anuales estan sometidas
a auditorias externas que certifican su
adecuada gestion.

70



http://www.fundacionmagtel.es

< PRESENCIA
INSTITUCIONAL

Impulsamos la presencia
y participacion de
nuestra Fundacion

y sus profesionales

en actividades que
contribuyan a la
dinamizacion social.

X111 PREMIO FUNDACION RANDSTAD
A LA INCLUSION LABORAL

Nuestra labor para la inclusion laboral
de personas con discapacidad y otros
colectivos en situacion de vulnera-
bilidad ha sido reconocida en la XIlI
edicion de los Premios Fundacidn
Randstad. La entidad distinguié a
Fundacién Magtel por el desarrollo del
Plan de Formacién de Técnico/a Insta-
lador/a de fibra dptica hasta el hogar
(FTTH), en el que participaron mas de
600 personas en Andalucia, Extrema-
dura, Madrid y Cataluna y cuya tasa de
inserciéon laboral supero el 60%.

El premio fue recogido por Auxilia-
dora Ldépez Magdaleno, presidenta
de Fundacién Magtel, en un acto
celebrado en el Casino de Madrid
que contd con la participacion de
Mario Garcés, secretario de Estado
de Servicios Sociales e lgualdad, y
de Rodrigo Martin, presidente ejecu-
tivo de Randstad y presidente de la
Fundacion Randstad.

Fundacion
Randstad ha
reconocido nuestro
Plan de Formacion
de Técnico/a
Instalador/a

de fibra dptica

hasta el hogar.
|
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I ACOGIDA DE LA JUNTA DIRECTIVA

) g

DE AFA EN CORDOBA

Fundacion Magtel ha ejercido como

En la reunion se entidad anfitriona de la reunion de la

aprobé el Plan Junta Directiva de Asociaciones y Funda-
ciones Andaluzas (AFA) en Cordoba,

Estratégico 2018- un encuentro acogido por el Centro
Flamenco Fosforito gracias a la colabo-

2020 de AFA. racion del Ayuntamiento de Cordoba.

AFA es una organizacion que representa
a mas de 1.700 entidades sin animo de
lucro de diversos sectores en Andalucia.
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PARTICIPACION EN EL Il FORO
PRIEGO JOB & WORK

Fundacion Magtel ha estado presente

El objetivo del foro

' en la segunda edicion de “Priego Job

1 A il g era impulsar el & Work”, un foro dedicado al empleo,
: = . el desarrollo profesional y el empren-

] empleo juveni[y dimiento en el que el ayuntamiento

. del municipio reunié a profesionales

} 1 las oportunldades de mas de 20 instituciones y empresas.

; . Adrian Fernandez, director de Funda-

? ‘ de nEQOCIO en cion Magtel, intervino en una mesa
redonda sobre las claves para el éxito

la comarca.
]

en la busqueda de empleo.

Q Priego de

Cérdob
Lo & Jovenes en busqueda

activa de empleo y
emprendedores

Crea
tu eywpleo

Ny 22

eptiembre 2017

CIE: Centro de Iniciativas Empresariales
(Plaza de San Pedro)

Horario:
DiAa 21 decde lac 11 00 h hacta lae 20 RN h




«Repartir d1v1dendos"“

no es nuestra filosofia»
Presidenta de la Fundacion Magtel

» La empresa Magtel dedica medio millén de euros al
ano en proyectos de interés social a través de una
fundacion. A su frente, figura la hermana pequena
de una firma familiar que ya es referente andaluz

ARISTOTELES
MORENO

n medio de la ola feminista mas
impetuosa de la democracia,
la mujer de la imagen rompe

algunos topicos. Preside un
consein de administracidn eon cinen

—Empecemos por el final. ;Se sintié
usted reconocida en las movilizacio-
nes del 8-M?

—SI1. Son necesarios todos estos movi-
mientos para que la mujer tenga una
mayor visibilidad.

—&Qué revolucién se inici6 ese dia?
—Yo lo resumo en que hemos tenido
mas voz, Es importante gue se nos ten-
ga en cuenta, dentro l6gicamente de

unas pautas v un orden. Yo siempre
dion nie lae rncac dahsn car nantadac

tdn consiguiendo muchisin
en estos afios y debemosirc
lay serenidad.

—A la ministra de Igualdad |
ta la etigueta de feminista
ted?

—No. Todos somos personas
no hay hombre o mujer; hay
nales.

—Preside usted la Fundacio
con un consejo de administ
cinco hombres, Rompe ustec
clichés.

—La verdad es que si. Teng
suerte. Siempre me han dadq
co y me han mirado con mu
no. Eso es lo que nos han it
mis padres. Soy una gran pi

Aa Cuslaniar Anba Aia asanas

< PRESENCIA EN
MEDIOS

Nuestras acciones han
sido difundidas por
medios de comunicacién
generalistas y
especializados de
ambito nacional y local,
alcanzando presencia
tanto en el espacio
digital como en el
impreso y audiovisual.

europapress / andalucia

Fundacion Magtel y Habecu colaboraran en el

desarrollo de acciones sociales

ABCcordoba coroosa

Sevillav Provinciav Opinon Elecciones Andalucia Andalucia» Espafia Intemacional Economia Deportesv Culturav Gurme GenteXEsulov Conocer:

SEVILLA ANDALUCIA CORDOBA Almeria Cada Cérdobs Granads Huelva Jaén Malaga Sevila

LABORAL
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Magtel busca a 30 jovenes para becas formativas
remuneradas

=00
LOCAL

(A PRESENTAZ(ON DE

CORDOBA

CANDIDATURAS ESTA ABIERTA HASTA EL 20 DE SECTIEMBRE

ABC Cérdoba

Convocados los Premios Fundacion Magtel para

proyectos de innovacion e insercion

Diario Cérdoba


https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/sevi-magtel-busca-30-jovenes-para-becas-formativas-remuneradas-201801171551_noticia.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-fundacion-magtel-habecu-colaboraran-desarrollo-acciones-sociales-20180419183541.html
https://www.diariocordoba.com/noticias/cordobalocal/convocados-premios-fundacion-magtel-proyectos-innovacion-insercion_1232751.html
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ABCcordoba coroosa o

Sevillav Provincias Opinion Elecciones Andalucia Andaluciav Espana Internacional Economia Deportesy Culturas Gurme Gente8Estilov Conocers M

SEVILLA ANDALUCIA CORDOBA Almeria Cadiz Cordoba Granada Huelva Jaén Malaga Sevilla

Auxiliadora Lopez, presidenta de la Fundacion Magtel:
«Repartir dividendos no es nuestra filosofia»

o Esta fundacion dedica medio milléon de euros al ano en proyectos de interés social

de Pozad.

1de Posada: v piotazon
ABC Cérdoba

elDia CORDOBA
CORDOBA  PROVINCIA  ANDALUCIA  PANORAMA  (ORDOBA(F  CILTURA  FERIA  TOROS  OPINION TODAY LAS SECCIONES
CORDODA

COOPERACION

Magtel y Proyecto Solidario Peru forman a 50
familias sobre como actuar ante catastrofes
natura]es El Dia de Cordoba

Magtel destaca que mas de 80 personas
con discapacidad se han beneficiado ya
del proyecto Terapiam

Memoria 2018 |Fundacién Magtel

CORDOPOLIS

CORDOBA HOY CULTURA DEPORTES BLOGOPOLIS ESPECIALES CANALES

INICIO  CORDOBA HOY SOCIEDAD

CORDOBA HOY J| SOCIEDAD

Fundacion Magtel recibe un premio por la
inclusion laboral de personas en situacion de
vulnerabilidad

Cordépolis

EMPRESAS

Fundacion Tecsos, Fundacion Don Bosco y Gades
Technologies logran los I Premios Fundacion Magtel

'Fundacion Magtel e Imdeec promueven la mejora
de la calidad de vida de personas en situacion de

dependencia


https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/sevi-auxiliadora-lopez-presidenta-fundacion-magtel-repartir-dividendos-no-nuestra-filosofia-201803270931_noticia.html
https://www.eldiadecordoba.es/cordoba/Magtel-Proyecto-Solidario-Peru-catastrofes-Cordoba_0_1233177246.html
https://www.20minutos.es/noticia/3467434/0/magtel-destaca-que-mas-80-personas-con-discapacidad-se-han-beneficiado-ya-proyecto-terapiam/
https://cordopolis.es/2018/05/31/fundacion-magtel-recibe-un-premio-por-la-inclusion-laboral-de-personas-en-situacion-de-vulnerabilidad/
https://www.elmundo.es/andalucia/2018/11/07/5be2b77fca474127278b45ac.html
https://www.europapress.es/andalucia/noticia-fundacion-magtel-imdeec-promueven-mejora-calidad-vida-personas-situacion-dependencia-20181221181806.html

< HABLAN DE
NOSOTROS

Loyola Executive Edu:
@LoyolaExecutive

‘@LoyolaAnd compartimos la mision
de @GrupoMagtel “Formando

a los mejores para el mundo” en
#premiosfundacionmagtel”

Macrosad: @Macrosad

“Hoy acompariamos a @GrupoMagtel

colaborando en la gala de entrega
de los premios de su Fundacion

en Cérdoba donde se reconocen

a iniciativas que destacan por su
excelencia y aportacion a construir
un mundo mejor en igualdad y
cooperacion social, sostenibilidad y
tecnologia”

Inspiring Girls Espana: @
inspiringirlse

“Gracias @grupomagtel por
vuestro apoyo, esperamos seqguir
trabajando juntos!”
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Antonio Hermoso: @
AntonioHermos56

“Gracias @GrupoMagtel por la labor
que realizdis y por haber invitado a @

CPredif a formar parte del jurado qué
eligié entre los numerosos proyectos
presentados a través de los premios.
Felicidades”

Isabel Ambrosio: @isabel_ambrosio

“Felicidades a la Fundacion @
GrupoMagtel por la | edicidon de sus
premios a la Innovacion. Trabajamos
juntos para atraer el talento ajeno y
fijar el propio y para desarrollar las
herramientas que se implantanten en
los procesos productivos del futuro.
Enhorabuena a l@s premiad@s”

José Carlos Gomez: @
gomezvillamandos

“iExcelente iniciativa! Gracias @
auxilopezmagdaleno por invitar

a la @universidaddecordoba a la

entrega #premios #magtel #innovacion
#social #tecnologica #sociolaboral
#fundacionmagtel #cordoba @magtel”
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< ALIANZASY
CONVENIOS

Colaboramos con
entidades que
comparten nuestra
vision para ampliar el
alcance y beneficios de
nuestras actividades.

i

(A X [ ]
89, o
-

] i T AvuNTAMIENTO DE
Chiclana == PURGTE ConiL

Mancomunidad de Municipios

Valle del Guadiato

PROVECTOE®  prm i P
salesmnns 1A @c%rgggg

SOLIDARIO

PALMA DEL RIO IEsHeliopolis

A randstad fundacion avante

hustu ddnde guieres legor?

.-u-.""' ____
’ t e ( S fundacion =
m,nl. |1L¢n‘m cajasur

FUNDACION TECNDLOGIA

Ayuntamlentn
de Jerez

:K NO' DO

+ Cruz RO]a EspanOIa Obra Social laCaixa  AYUNTAMIENTO DE SEVILLA ONCE

._: Diputacién %Avuntamiento de la Inte rexpo laxs:mlccnes intemacionales
¥ : i — Villa de Posadas Gultiraes o interactivas 5.1

de Cdérdoba
* D
p|et§n_;; ‘H__-:

SOPENA (5

Azuaga

Jeut Fundacion

A o— . Fundacién o
N
N oo oo 0 Voastone (CAMMATA

Espaia Cordoba

Fundacid
‘B sebaat éﬁﬁ o
y L‘\ GI ano COCEMTE-CASTILLA ¥ LEON APARCOR

{ AS0C, DEPARKIMGOH DE CORDOBA

Memoria 2018 |Fundacién Magtel

JNIVERSIDAD

F: - e .
'r??"l\-'\a J;\r_uLA;. ug

salesmnns .

COLEGIO SAN JOSE
POZOELAKCO

ACPACYS @

hsocaciin Cordobess da aa s
raf y obras afecciones simi

Ayuntamionto
de Montilla

\ Inserta

S

4

—

Ayuntumicnto de Granado

P

../"g a
INSTITUTO MUNICIPAL
DE DESARROLLO ECONOMICO
¥ EMPLEO DE CORDOBA
[ 3
fundacién

UNIVERSIDAD B CORDOBA  don bosco

Fundacion

Cajasl




Fundacién Magtel [Memoria 2018 Memoria 2018 |Fundacién Magtel

< ESTADO DEL < OBJETIVOS lEa":oelnSé;azggé’;f;b; S
PRESUPUESTO DE DESARROLLO Desagrrollo Sostenible - st =
SOSTENIBLE ART

Fundacion Magtel desarrolla

Nuestro estado de en sus proyectos 12 de los
I 17 Objetivos marcados por Fojecosde oo Popectos de coopera
18 o4¢y eqU|l|br|0 en e" balance la Agenda' » Fomento de la a.gricul- » Fomento de la a;;]ricul—
’ o de in resos aStOS tura y ganaderia autéctona tura y ganaderia autéctona
3 L b i- L b i-
INNOVACIGN gresosyg ) e e O v s N
nos permlte amp 1ar y economia local economia local
SOCIAL .
mejorar la dimension de SALUD EDUCACION 5 IGUALDAD AGUA LIMPIA :
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD Y SANEAMIENTO

12.18% 49.55% nuestras actuaciones. ~
’ o ’ (]
ACC|ON |NSERC|6N El presupuesto anual se ha ajustado a . |\/| l

las necesidades estructurales y funcio-

SOCIAL SOCIOLABORAL nales y ha permitido el cumplimiento
eficiente de los objetivos planteados » Mejora de instalaciones » Acciones formativas para » Fundacién Magtel esta » Actividad transversal en » Acciones formativas
en proyectos de Coopera- colectivos en riesgo de presidida por una mujer, proyectos de cooperacion para la instalacién y el
para 2018. En el balance de cuentas cién Internacional. exclusion social. integrada por 3 mujeres 'y 2 internacional, complemen- mantenimiento de placas
anuales, la partida de gastos se ha visto » Proyectos de innovacién » Fomento de la emplea- hombres y tiene su propio tariaalasODS 1y 2. solares Fotovoltaicas y
compensada con los ingresos proce- soaa_tl: Terapiam y Teleasis- bilidad Plan de Igt{aldad con el placas Solares Térmicas
T tenci@TICG+H+ » Becas Fundacion Magtel que garantizar la igualdad
dentes de los proyectos y servicios que entre sus miembros.
hemos puesto en marcha o prestado,
por lo que se ha evitado la generacion TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS 1 ALIANZAS PARA
de endeudamiento o reajustes en la Y GRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES LOGRAR
dotacién inicial. ECONOMICO INFRAESTRUCTURA s LOS DBJETIVDS
/\/ 4=
il
v
» Acciones formativas para » Proyectos de innova- » Proyectos de coopera- » Actividad complemen- » Alianzas y colaboraciones
colectivos en riesgo de cion social y tecnologias cién internacional. taria al OD7 y al sector con otras entidades sociales
exclusion social. ipnovadoras de aplicacion » Acciones formativas para prqfesipnal de Magtel en loca)les, nacionales e inter-
» Fomento de la emplea- directa en personas con colectivos en riesgo de el ambito de las Energias nacionales.
bilidad 3 diversidad funcional. exclusion social. Renovables. » Transversal a toda la acti-
» Becas Fundacion Magtel vidad de Fundacién Magtel
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Parque Empresarial Las Quemadas
¢/ Gabriel Ramos Bejarano, 114
(14014) Cordoba

T. +34 957 42 90 60
F. + 34 957 42 90 61

fundacion@magtel.es
www.fundacionmagtel.es
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